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Wir verstärken unser Team 

Gesucht: ein/e Partner/in 

 
 

Wir suchen eine kreative, beratungsstarke Persönlichkeit, die als Partner/in ihre 

Arbeit mit Begeisterung macht, die gebotenen Freiräume kompetent und verantwort-

lich nutzt, mit uns gemeinsam seine/ihre berufliche Zukunft aktiv gestalten möchte 

und auf diese Weise erfolgreich ist.  

 

Wir möchten unsere/n neue/n Partner/in gerne im kommenden Jahr begrüßen. Mit 

dieser zeitlichen Perspektive wollen wir unser Team auch noch um eine/n Senior und 

eine/n Consultant erweitern. 

 

Wir möchten Sie unbedingt kennen lernen, wenn Sie … 

 die Marktmöglichkeiten, die sich uns permanent bieten, gemeinsam mit uns aus-

schöpfen möchten, 

 einschlägige Erfahrung in Change- und Personalberatung mitbringen,  

 nachweislich Beratungsprojekte erfolgreich abgeschlossen haben,  

 Freude daran haben, sich auf Vorstands- bzw. Geschäftsführerebene erfolgreich 

zu bewegen,  

 neue Wege bei der Unterstützung unserer Kunden gehen möchten, 

 kreative Ideen rund um unsere Themenschwerpunkte haben und diese auch er-

folgreich umsetzen und damit 

 unser „Beratungsatelier“ gemeinsam mit uns weiterentwickeln möchten. 

 

Wir bieten Ihnen … 

 spannende und herausfordernde Aufgaben, 

 viele Marktmöglichkeiten, um wirkliche Erfolgs-Stories zu schreiben,  

 Zusammenarbeit mit einem äußerst kompetenten, leistungsstarken Team,  

 unternehmerische und gestalterische Freiräume und  

 bei entsprechendem Erfolg, die Beteiligung an Ihrer Firma. 

 

Sie finden uns in St. Gallen und München.  

 

Wenn Sie an dieser Position Interesse haben, freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen 

Bewerbungsunterlagen.  

Diskretion ist selbstverständlich. Bitte elektronisch an office@tmag.ch. 

Wir melden uns dann umgehend bei Ihnen. 


